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Para la Reincorporación de los Cesantes y 
or un Convenio Digno ¡¡SOLIDARIDAD!! 


A. las 19.30, en un clima de 
honda espectación y con milla- 
res de asistentes, se inició mues- 
tra última asamblea del día 3 
del corriente, en el estadio de 
Atlanta: 

Osvaldo Vigna, en su carác- 
ter de presidente, destacó la 
intensidad de las huelgas de los 
personales de “Fabril Finan- 
ciera”, “Codex”, “Celoprint”, 
“Medoro”, “Alloni” y “Frige- 
tio”, señalando la valiente ac- 
titud de varias compañeras que 
luego de sufrir detenciones se 
Telineorporaron sin vacilar a la 
lucha. 

A continuación comunica la 

presencia en la «samblea de los 
sieulentes compañeros del in- 
terior: Cayetano Battaglia (La 


ENTEREZA 
FEMENINA 


Siempre en la lucha de los tra- 
bajadores por una vida mejor 
se destacó el magnífico aporte 
dado por la mujer, y en nues- 

tro gremio en particular las 
con pañeras militantes supieron 
ganarse un lugar en la lucha 
que evidentemente merece nUes- 
tro mejor reconocimiento. 

Al igual que en otros conflic- * 
tos las compañeras de nuestro 
gremio han dado la nota maravi- 
llosa de cuanto puede dar un 
ser humano cuando hay corazón, 
desinterés, y convicciones fir- 
mes sobre lo que se está defen- 
diendo, En este movimiento he- 
mos visto a nuestras compañe- 
ras permanentemente en nues- 
tro local, colaborando en todo 
cuanto había que hacer; repar- 
tir volantes, comunicaciones con 

' compañeros o compañeras que la 
Y patronal intentaba confundir, 
parando aleún intento de carne- 
y raje, enfrentando con decisión y 
valentía a la policía que en va- 
no intentaba intimidarlas, inte- 
$ grando piquetes junto a los hom- 
bres, sus compañeros de traba- 
jo, sin titubeos y decididas a 
todo- haciendo honor a aquello : 
de. “los hombres pelean, las 
mujeres alientan”, pero es "doble 
en esta oportunidad el elogio; 
nuestras compañeras alentaron y 
pelearon, y siguen firmes en su 
) acción, con todo fervor, con el 
máximo de entusiasmo, sin clau- 
dicaciones, y cuando por ejercer 
el derecho de huelga fueron de- 
tenidas, víctimas de la coalición 
Ppatronal-policial, con toda ente- 
Teza afrontaron la situación y 
una vez liberadas por gestiones 
de la F.G.B. lejos de amilanarse, 
al recuperar su libertad volvie- 
9 ron a la Gráfica a enrolarse en 
S la cha, poniéndose incondicio- 
na ente al servicio de la Or- 
gaización. Vaya pues, nuestro 
? mejor elogio a nuestras compañe- 
Tas, pues valoramos en toda su 
dimensión lo que. significa su 
aporte en la lucha por las autén- 
¿ ticas ¡reivindicaciones obreras. 
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Plata), Humberto Rodríguez 
(Rosario), Juan Alberto Pa- 
checo (Tucumán), Ovidio Fer- 
nández (Mendoza), Francisco 
Yaconissi (Santa. Fe), Juan 
Malvar (Córdoba) y Antonio 
Orihuela (Resistencia - Chaco), 
Una cerrada salva de aplausos 
saluda esta presencia, 

De inmediato dio la palabra 
a nuestro secretario general, 
compañero Riego Ribas, que 
dio el informe que a continua-: 
ción sintetizamos. 


¡En nombre de la C.G.A, sa- 
ludó a las compañeras y com- 
pañeros que con tanta unidad 
y entusiasmo están en huelga 
en defensa de los agredidos de- 
rechos del gremio. Son nues- 
tros anhelos más fervientes — 
dijo— que esta asamblea eree 
las condiciones para la victoria 
y adopte medidas que aseguren 
que en los hogares de los huel- 


guistas no entrará el pan duro 
de la extrema necesidad ni el 
¡pan amargo de la derrota. 


¡De inmediato Ribas informa 
de tratativas informales reali- 
zadas por la C.G.A. y el Secre- 
tariado de “Fabril Financiera”, 
que fracasaron por la intransi- 
sencia de los directivos de esa 
empresa, 

La patronal, dice, ha estable- 
cido la emica tesis de que ha- 
biendo cometido el gremio un 
eravísimo error en la asamblea 
del 5 de enero, ellos lo habían 
de aprovechar para “limpiar 
sus talleres”. 


APROBADO POR ACLAMACION 


La asamblea general de la Federación Grá- 
fica Bonaerense del día 3 de febrero de 1966, 


CONSIDERANDO: 


a) 


La grave situación creada en el gremio 


como consecuencia de los arbitrarios despidos 
producidos en “Fabril Financiera”, “Codex”, 
“Celoprint”, ““Alloni”, “Medoro” y “Frigerio”. 


b) 


La paralización de las tratativas para 


la renovación del convenio colectivo, provoca- 
da por la absurda posición patronal, 


RESUELVE: 


19 


99 


30 


49 


59 


69 


Ratificar su total solidaridad con los per- 
sonales que se hallan en huelga en defen- 
sa de los compañeros despedidos, hacien- 
do un inmediato aporte de un jornal co- 
rrespondiente a la segunda quincena del 
mes de enero, de acuerdo a la siguiente 
escala: de la letra A a la E, $ 900; de la 
letra F'a la H, $ 700; de la letra la la 
N, $ 500, 


Las sumas de esos aportes solidarios 
serán de inmediato entregadas a los com- 
pañeros huelguistas. ' 


Encomendar a la C.G.A. prosiga las tra- 
tativas iniciadas para lograr solución a 
estos conflictos, de acuerdo y con la co- 
laboración de esos personales y de sus 
comisiones internas, 


Encomendar a la C.G.A, intensifique am- 
te la, opinión pública su campaña de di- 
vulgación de las causas de las huelgas, 
denunciando la actitud reaccionaria de 
los empresarios, 


Refirmar la voluntad del gremio de con- 
quistar un convenio digno, encomendan- 
do a los delegados obreros en la Comisión 
Paritaria reclamen del Ministerio de Tra- 
bajo y Seguridad Social la inmediata 
convocatoria de la Comisión Paritaria. 


Llamar a la reflexión a los empresarios 
para que desistan de su absurda actitud 
de no concurrir a la Comisión Paritaria. 
Pasar a cuarto intermedio hasta. la fecha 
que determine la Comisión General Ad- 
ministrativa, : 


Agregado de Raimundo Ongaro: 


a) 


Todo lo que hace a la mayor eficiencia 
de la recaudación, administración, forma 


b) 


d) 


e) 


y monto de la asignación a cada compa- 
fiero, publicación de balances, ete., debe 
ser resuelto por los personales afectados, 
y las normas que se determinen serán 
aplicadas por la, C.G.A. en conjunto con 
los secretariados de los talleres en con- 
flicto. ; + 


A fin de prepararse desde ya para cual- 
quier contingencia, la C.G.A. queda fa- 
cultada, por si fuera necesario, a hipo- 
tecar bienes inmuebles, emitir bonos so- 
lidarios, y todo medio digno para pro- 
curar fondos destinados a la resistencia 
económica de los personales en conflicto. 


La C.G.A., en conjunto con los delegados 
y personales en conflicio, dispondrán, 
con los medios al alcance de la Organi- 
zación, las más variadas e intensas for- 
mas de propaganda. Asimismo, visitas 
de esclarecimiento al Congreso Nacional, 
Sindicatos, periódicos, instituciones di- 
versas, etc. 


Se mantiene el corte de horas extras y 
cada trabajador realizará sus tareas es- 
pecíficas, 


Se faculta a la, C.G.A., F.A.T.I y Pa- 
ritaria Nacional para realizar todas las 
gestiones que crean necesarias, con prio- 
ridad para la reincorporación de los des- 
pedidos, como asimismo lo siguiente: 


—Levantar el conflicto en caso de abso- 
luta garantía para la totalidad de las 
reincorporaciones y de las aspiraciones 
obreras, 


—Quedan también facultadas la C.G.A. 
y la F.A.T.I. para disponer medidas 
sindicales de todo tipo, incluso paros, 
si así lo hicieran necesario los aconte- 
cimientos, procurando siempre que sea 
posible, convocar a Asambleas Gene- 
rales, 


Informamos a la, opinión pública, que la 
responsabilidad por las consecuencias de 
este conflicto recae únicamente en ese 
grupo de empresarios que, al margen de 
las más dignas tradiciones del pueblo 
argentino, están provocando la ruina. de 
miles de hogares directa o indirectamen- 
te afectados, y qUe no es posible que si- 
gan atentando contra la creación de bie- 
nes y la tranquilidad social. 


Si el gremio ha cometido un 
error son cosas nuestras, y si 
alguna sanción debe aplicarse 
es contra sus dirigentes y con- 
tra la Organización, pero nun- 
ca contra los compañeros que 
se limitaron a cumplir una re- 
solución de una asamblea de 
su sindicato. 


Apoyándose en esta falaz te- 
sis, las entidades patronales se 
negaron a proseguir las trata- 
tivas para renovar el convenio, 
volcándose así en plena ilegali-. 
dad, pues es claro que las huel- 
sas existentes se llevan a cabo 
contra empresas que represa- 
liaron a sus personales y no en 
función de las tratativas de re- 
novación del convenio. 


El gremio debe, pues, luchar 
en dos frentes y hacerlo con 
energía, pero con inteligencia 
y con serenidad. 


Mientras en la paritaria, an- 
tes de su paralización, existían 
sólo un” exiguo ofrecimiento 
patronal, ahora, incluso empre- 
sas representadas en esa pari- 
taria, hacen a sus personales 
ofrecimientos de hasta un 35%, 
con tal que desacaten las direc- 


e.» 
¡Emoción! 
| : 

Un hecho que merece ser des- 
tacado por la espontaneidad con 
que fue realizado se produjo en 
la asamblea realizada el 8 de fe- 
brero en la cancha de Atlanta. 
En efecto: luego de escuchar el 
informe dado por nuestro secre- 
tario en donde se hacía men- 
ción a la necesidad de que el 
gremio aportara económicamen- 
te, un asambleísta envió por in- 
termedio de un compañero la 
siguiente nota a la presidencia 
“Un obrero huelguista que no 
desea dar su nombre encabeza 
la ayuda con un aporte de pesos 
5.000”, Así, sintéticamente sin 
ampulosidad y en el más abso- 
luto anonimato el compañero 
aun en huelga estaba dispuesto 
a hacerse presente para mitigar 
las necesidades más apremiantes 
de sus compañeros. El hecho me- 
rece ser destacado por lo genero- 
so y espontáneo, como lo fue en 
un total y cerrado aplauso que 
le brindó el gremio cuando el 
presidente de la asamblea puso 
en conocimiento dicha actitud, 

Nadie preguntó absolutamente 
hada, algunos pensaron que ese 
obrero en un gesto elogiable po- 
nía sus modestos ahorros al ser- 
vicio del gremio, porque el gre- 
mio lo necesitaba, utros pensa- 
ron que los trabajadores son así, 
siempre están dispuestos a darlo : 
todo por la organización, lo im- 
portante es lo que el gremio con 
un cerrado aplauso reconoció y ¿4 
nosotros cumplimos en destacar q. 
el magnífico gesto com un MUY ( 
BIEN... NN, sl 


tivas de nuestra Organización. 

La maniobra es por demás 
burda; quieren aprovechar es- 
ta cireunstancia para aniquilar 
a nuestra Organización, y el 
gremio no debe, ni puede, elu- 
dir el desafío y enfrentarlo sin 
vacilar. 

Informa de varias vestiones 
en trámite y de las actuaciones 
del Ministerio de Trabajo, co- 
¡mo así también de una audien- 
ela solicitada al Presidente de 
la Nación, ya concedida en 
principio, 

Manifiesta Ribas que el ere- 
mio no debe adoptar ninguna 
medida de fuerza hasta tanto 
se agoten estas gestiones. 

Debemos centrar, en los pró- 
ximos días, todos los esfuerzos 
del gremio en asegurar una 


substancial ayuda económica: 


para los hueleuistas. No se tra- 
ta de allegarles algún mil pe- 


cosas”. 


e inaceptable: 


gremio—. 


LA LEY $. A. EN CONFLICTO 


. Desde hace un tiempo, simultáneamente con la incorporación a 
los cuadros directivos de la empresa de nuevos personajes, La Ley S.A. 
iutentó implantar una política de persecución e intimidación hacia 
Jos delegados obreros, quizá como expresión de una nueva técnica 
en las relaciones obrero-patronales. 

Decimos esto, porque a través de los muchos años que conocemos 
a dicha empresa, no fue esa la tónica empresaria. Desde intentar 
desconocer normas que rigen de siempre, hasta pretender que los 
compañeros no cumplan resoluciones del gremio en lo que respecta 
a ceñirse a las tareas específicas, todo fue intentado; 
liamó a los delegados y se les aclaró 
discutir, sino para informarles que desde hoy, rigen tales o cuales 


En ese estado se realizaron gestiones y cuando todo indicaba 
que podían hallarse soluciones, la empresa produce un hecho insólito 
inicia un sumario interno y suspende provisoriamen- 
te a los delegados, Para ello aduce tener una denuncia firmada por 
vn operario que ingresa al establecimiento —que no es afiliado al 


Pobre de los trabajadores si supeditáramos la acción de los de- 
legados a los sumarios que sin ninguna garantía, inician las empresas. 
En entusiasta asamblea los compañeros de La Ley, serena pero 
firmemente, con la firmeza que otorga la convicción de defender 
su dignidad de trabajadores resolvieron unánimemente solidarizarse 
con los represaliados y exigir la anulación de tan absurda cual pre- 
potente medida, que se agrava con el despido masivo del personal. 
Al cierre del presente boletín de El Obrero Gráfico, se realizan 
intensas gestiones en procura de soluciones. 


sos, Nuestra meta ha de ser 
otorgarles, estimamos que en 
la próxima semana, una suma 
que se acerque al importe de 
media quincena. Tonificaremos 
así el espíritu, llevaremos pan 
fraterno a sus hogares y dare- 
mos a las empresas la sensación 
cabal de nuestra disposición de 
luchar hasta la última instan- 
cla. 

La C.G.A. , Por su parte, cree 
que sies preciso hipotecar has- 
ta el último ladrillo de la Fe- 
deración para sostener econó- 
micamente a los huelguistas, 
ni un minuto debe vacilarse en 
hacerlo. 

Ribas lee a continuación la 
proposición que transcribimos 
y hace finalmente un vehemen- 
te llamado para que este mis- 
mo lunes se inicie la recolee- 
ción de los fondos de ayuda y 
que el gremio se mantenga uni- 


incluso se 
—““La empresa no los llama para 


«y pide a los compañeros del in- 


do hasta alcanzar la victoria. 
y lograr un convenio digno, | 

Raimundo Ongaro expresa 
su fervorosa adhesión a las pa- 
labras de O. Vigna y R. Ribas 
sobre los personales en huelga 


terior presentes en la asamblea 
retransmitan a los gráficos de 
tierra adentro el clima impe- 
rante en este acto, que es tra- 
sunto fiel del espíritu de lu- 
cha y solidaridad de los gráfi- 
cos porteños, 

Se refiere a continuación a 
las distorsionadas estadísticas 
sobre el costo de la vida, seña- 
lando que los aumentos opera- 
dos en ese rubro es muy supe- 
rior al oficialmente reconocido 
y que se le quiere compensar 
con solo un ridículo 15%, que 
ni nosotros ni nineuna organl- 
zación hermana puede aceptar. 

Ataca duramente a las em- 
presas que han represaliado a 


sus obreros y manifiesta que el 
oremio debe luchar unido hasta 
conseguir la reincorporación de 
log cesantes. 


Se manifiesta decidido parti- 
dario de la ayuda económica 
a los huelouistas. Finalmente 
lee una proposición, 

Antonio Mucci: Empieza ma- 
nifestando que como veterano 
obrero de la “Fabril Financie- 
ra” es esta la tercera huelea de 
la que es actor. Expresa que. 
en su carácter de hueleuista y 
como presidente de la asamblea 
de ese personal puede asegurar 
a los presentes que todos los 
compañeros están firmes en la 
lucha porque tienen plena con- 
ciencia y absoluta convicción 
de que allí se juega el destino 
del gremio. 

Ataca a la empresa, cuya fi- 
nalidad de destruir la Organi- 
zación es por demás evidente 


El Interior 


pero, nosotros estamos 


dice, 
dispuestos a afrontarla con to- 
da decisión. El conflicto está 
en un punto áleido, Los clien- 
tes de la empresa, ¿uyos intere- 
ses están erandemente afecta- 


dos, reclaman solución y si 
nosotros vivimos momentos du- 
ros, también los vive “Fabril 
Financiera”. 

La mejor ayuda que puede 
prestarse al gremio es la econó- 
mica, pues nada asregará un 
paro de 24 ó 48 horas, 

Estoy de acuerdo con la pro- 
posición de la Comisión Gene- 
ral Administrativa, y creo que 
lo de Ongaro no difiere mucho 
de aquélla. 

Me emocionó, dice Mucci, la 
afirmación de nuestro Secreta- 
rio General en el sentido que 
la Federación está dispuesta a 
hipotecar hasta el último ladri- 
llo para sostener la huelea. Con 
ese espíritu debe actuar todo 
el gremio. Finaliza Mucci ha- 
ciendo un vibrante llamado a 
la lucha y a la unidad. 

Riego Ribas: De nuevo en el 
uso de la palabra expresa que 
también la C.G.A. estima que 
entre su proposición y la de 
Ongaro no hay diferencias sus- 


La última reunión de secretarios generales de filiales 
de F.A.T.I, realizada en la ciudad de Buenos Aires y por 
el voto unánime de los concurrentes se solidarizó con lo 
compañeros en huelga y repudió la arbitraria actitu z 
tronal. Rechazó la absurda pretensión empresaria de des“$- 
zonocer los legítimos derechos de los trabajadores que, por 
- defender sus conquistas, son sancionados con represalias, 

Las distintas delegaciones del interior que se encontra- 
ban presentes en la Asamblea del día 3 de febrero, ratifica- 
ron la solidaridad y reafirmaron el total apoyo a los com- 
pañeros en huelga como asimismo reiteraron la firme volun- 
tad de luchar, sin pausa, hasta lograr las soluciones que el 
”remio gráfico todo reclama con estricta justicia, 


¡Presente! 


tanciales y que más bien se 
complementan. Propone a On- 
garo'/ que a la proposición de 
la OC.G.A. se agreguen los pun- 
tos de la de éste que enumera. 
Ongaro manifiesta que coinel- 
de con Ribas y acepta su su- 
gerencia. 

Rafael Mench: Al hablar 
este compañero se producen 
manifestaciones de desaproba- 
ción que hacen poco audible su 
diseurso. Dice que está de 


“acuerdo con las proposiciones 


presentadas, pero que propone 
se agregue un paro de 48 ho- 
ras a realizarse en la próxima 
semana, Dice que la “Fabril 
Financiera” fue adquirida hace 
poco por una empresa norte- 
americana donde se fabrica 
hasta la mortífera bomba ató- 
mica. 

Al término de sus palabras 
se presentan varias mociones 
de cierre del debate, que se 
aprueba por inmensa mayoría. 
A continuación es aprobada 
por aclamación la proposición 
de la C.G.A, con el agregado 
propuesto por Raimundo On- 
Saro. 

De inmediato se levanta la 
sesión. 


Es el jornal que la última Asamblea General a resuelto que 
aporien cada obrero gráfico para apoyar en un gesío de fraterual 
solidaridad a quienes hace más de veinte días están en huelga, como 
vansuardia del gremio, en su lacha por un convenio digno y contra 
el disecrecionalismo empresario. | Ea 

Pero para que ese impacío sea realmente eficaz es preciso 
que ese jornal ingrese ya, esta misma semana, y pueda así allegarse, 
es nuestra meta, la equivalencia a media quincena para los valien- 
tes que sin defecciones están en lucha. En estos tiempos las huelgas 


son duras y para ganarlas debemos, a toda costa Mevar pan hon- 


rado a los hogares de nuestros compañeros. Cumpla Ud. con ese 


Como dijera 


Un Impacto en el Corazón de | 


deber ineludible, en defensa de nuestros compañeros, para conquis- 

tar un convenio digno, en dejensa de su dignidad y para salvar a| 
nuestra Organización. | 
un general saucho de la 
cima adelante a pasos de vencedores hacia la Victoria! 


e! 


Independencia Smerá- | 
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MANOS GRAFICOS de “Fabril Financiera”: 


O entimos TODOS, unidos y 
solidarios, o no entra ninguno 


A A A A A A A AN A A A A A A AS PE 1 NTC NS 0 Le ar ar 


Que sepa la patronal que no se moverá una sola máquina, que no saldrá una revista ni una hoja im- 
presa, si se consuma el bárbaro atronello de dejar en la calle a centenares de nuestros compañeros. 


Recuerde compañero: 

—Hubo muchas promesas para los trabajadores de los diarios cerrados pero los años pasan y todo 
' queda en propaganda para la época de elecciones. 

—Que los despidos de La Prensa, La Nación, Haynes, Alemann, Peuser, Correo, Pregón, etc., no se 
arregiaron más. e 

—Ouz algunos dirigentes pidieron PRIMERO la firma del Convenio y después solucionar los 120 DES- 
vIDOS dé 'La Razón”... Recuerde esa experiencia: los 120 compañeros siguen en la calle. 


Se lo repetimos una vez más a todos los compañeros del Gremio: Estos no son momentos para colores 
ni para listas ni para banderías. Nos están golpeando a todos los trabajadores. Aprendamos la lección 
antos de sufrir en carne propia lo que ya viener padeciendo tantos hogares del pueblo que trabaja. 


Sólo con una FIRME DECISION, la patronal y el gobierno nos van a entender. Hay que estar dispuestos 
a TODO para que nos respeten. Si aflojamos o si hay dehilidades, volveremos a sufrir más despidos, 
más injusticias y seguirán aumentando la represión debido a nuestras indecisiones. 


¿Qué es al final lo que quieren de nosotros? Convenios miserables. .:. Suba de precios todos los días. ... 
Inflación. Más aumentos en el costo de la vida. Desastres económicos y financieros. Robos y especula- 
ción por todos lados. ¡Esto no se arregla con discursos! 
Y pedimos un RAZONABLE REAJUSTE. Y nos salen con la “ley”... ¿De qué Ley nos habla la patronal 
explotadora que hace lo que le da la gana? ¿De qué ley habla el gobierno de incapaces que se entregan 
2 las imposiciones de los dueños del capital y de las vacas? ¿De aué ley nos hablan algunos dirigentes 
qua cuando les convenía entraron por la ventana, y que cuando les sirvió a suis intereses sectarios atro- 
pelaron lodos los principios y ias normas sindicajes? 


Á pesar de todo estamos mil veces dispuestos a UNIR esfuerzos hor encima de viejas divergencias, para lucher 
contra los que nos condenan al hambre y a las privaciones. 


Pero esto no se arregla con “influencias” ni con visitas al Presidente y a los Ministros... Esto se arregla con 
lucha de TODOS UNIDOS. Con organización. Con voluntad de vencer. Porque una organización basada en 
apoyos oficialistas, en mentiras y demagogia, termina por producir los carneros y traidores que ignoran a nues- 
tro Sindicato y a las resoluciones de las Asambleas. 


El que quiera “salvarse” dejando ahogar a su hermano, está preparando su propia tumba. Esto ya pasó 
varias veces. NO SE PUEDE FIRMAR EL CONVENIO CON REPRESALIADOS. 


Por eso “Fabril'' debe tener una sola consigna y rechazar las sugerencias de esos bomberos, que hace 
varios años repiten matemáticamente que “'las condiciones no están dadas”... Y de esa manera la 
patronal ha producido más bajas en el Gremio que las que hubieran resultado de toda lucha decidida. 
La consigna de ““Fabril'” debe ser un juramento, que sin ninguna duda terminará en victoria: * 


—O0 ENTRAMOS TODOS, o las máquinas de ““Fabril no se moverán. 

—0 ENTRAMOS TODOS, o no sale ninguna publicación editada por Fabril. 

—(0 ENTRAMOS TODOS, o la clase trabajadora a través de la C.G.T., atacará con todo su neso las 
empresas del consorcio '“Fabril”. 

—0 ENTRAMOS TODOS, o recurriremos a todos los medios para defender el derecho a vivir que una 
patronal cavernaria nos quiere quitar. Todo el pueblo argentino en su lucha contra el 15 por ciento 


y por la ley 11.729 está junto a nosotros sin más bandera que el triunfo del movimiento obrero, 
a pesar de la incomprensión de unos pocos dirigentes. 


—Luchemos TODOS. Digámosle ¡basta! a los que nos castigan con tanta postración y miserias. Tam- 
bién los pobres, los que producimos todo, queremos vivir, y no morirnos de rabia y amarguras. 


Compañeros de ““Fabril”': No hagan caso del color de los que le comprometemos toda nuestra solidari- 
dad. Pero escuchen nuestras palabras y recuerden las experiencias anteriores. 

O ENTRAN TODOS o NO ENTRA NINGUNO. Organícense para sancionar a los carneros. (No creemos 
que en “Fabril” haya un solo carnero). Recurran al Sindicato, a la C.G.T. y a todas las fuerzas dignas 
de la solidaridad del pueblo, aue no los dejarán solos. 


* Para que no pase lo de “La Razón”, que se respete el principio humano y obrero de que NO SE PUE- 
DE FIRMAR NINGUN CONVENIO CON REPRESALIADOS. 


o Llegue igual espíritu de solidaridad a los compañeros de “'Abril”, “E. G. Argentino” y otros que sufren 
persecución por defender ¡ustos derechos. 


Buenos Aires, Enero de 196€. 
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